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Patrimonio Cultural

Salvaguardar y promover los tesoros europeos
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Work Programme 2025

Destination Innovative Research on European Cultural Heritage and

Cultural and Creative Industries

GREEN

HORIZON-CL2-2025-03-HERITAGE-01: Co-funded European partnership for Resilient Cultural
Heritage

HORIZON-CL2-2025-02-HERITAGE-02-two-stage: Innovative approaches to intangible cultural
heritage for societal resilience

DIGITAL

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-03: A European Collaborative Cloud for Cultural Heritage —
Innovative use cases

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-04: Leveraging artificial intelligence for creativity-driven
innovation

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-05: Evolution of culture in a virtualising world

INNOVATIVE

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-06: Europe as a global powerhouse of design for sustainable
competitiveness

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-07: Cultural Strategies for Peace: culture and creativity as
catalysts for conflict prevention and post-conflict reconciliation

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-08: Bridging historical past and future potential through
conservation, preservation, and adaptive use of Europe’s contentious and dissonant heritage

HORIZON-CL2-2025-01-HERITAGE-09: Impacts of culture and the arts on health and well-being
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Verde, digital e innovador

DIGITAL INNOVADOR

U Partenariado de Patrimonio Cultural U Aprovechar la inteligencia artificial para
Resiliente la innovacion impulsada por la

creatividad

U Enfoques innovadores del patrimonio U Estrategias culturales para la paz: la culturay
cultural inmaterial para la resiliencia de U Evolucién de la cultura en un mundo la creatividad como catalizadores de la

la sociedad que se virtualiza prevencion de conflictos y la reconciliacidn

V2 septiembre 2025 y postconflicto
marzo 2026

U Europa como potencia mundial del disefio
para una competitividad sostenible
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: : U Unir el pasado histérico y el potencial futuro

n n mediante la conservacién, preservacion y

: : uso adaptativo del patrimonio contencioso y

: : disonante de Europa

s 1 nuevo topic para 2025 — 26 M€ "

" : U Impacto de la cultura y las artes en la salud y
®sansnssnsnnsnnnnnnnnnnnns? el bienestar
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Europe as a global powerhouse of design for sustainable competitiveness

Yoy

TIPO DE ACCION PRESUPUESTO OTRAS PLAZOS
CONDICIONES
Apertura:
RIA 13,5 M€ Financiacién 15 de mayo
Lump Sum
(3 0 4 proyectos) Cierre:

16 de septiembre

uuuuuuuuuu



Europe as a global powerhouse of design for sustainable competitiveness
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* Elegir un enfoque del disefio con
gran impacto.

*  Participacion amplia de
stakeholders.

*  Evitar la duplicacion de
esfuerzos en las soluciones
elegidas.
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INNOVACION

CONTEXTO

El disefio (artesania, PC, articulos de alta
gama, moda, automovil) es clave para la
competitividad, la sostenibilidad (desde
su creacién) y la pertenencia cultural.

Los nuevos productos y servicios
digitales y fisicos deben ser funcionales,
y atractivos, adaptados a aspectos
culturales y a las necesidades del
mercado.

L@s profesionales del disefio se
enfrentan a ciertos cambios como la IA
generativa.
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https://cordis.europa.eu/project/id/101112111

Cultural Strategies for Peace: culture and creativity as catalysts for
conflict prevention and post-conflict reconciliation
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TIPO DE ACCION PRESUPUESTO OTRAS PLAZOS
CONDICIONES
Apertura:
RIA 12 M€ Financiacién 15 de mayo
Lump Sum
(3 0 4 proyectos) Cierre:

16 de septiembre
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Cultural Strategies for Peace: culture and creativity as catalysts for

conflict prevention and post-conflict reconciliation
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OBJETIVOS

C’Z‘:;”encontra K . Ide.ntificar en,fc?ques que integren el PC,c.omo
dinémCtos Y cris om e SCalag d actlvg estratégico gn los marcp}s de pol|t|ca .
Nueyy 8eopo|; = ZC, tes poy i exterior y de seguridad. También el inmaterial.
arc i
€ consg ac(:?' Seguri ;;Iesrfrde * Recopilary analizar estudios de casos de
.y paper la esq /aa/.tpeglé |n|C|a.t|vas co,n expresiones culturales y
ONtribu,l ador 4 D+, creativas (practicas bottom-up).
: u
r(,:,?{c;).r an Zzsl;,f’d’ io rzafgzede s Expl_olrar estrategias gntre art.e., cuI.tura,
or ICto 5 ) Plazo gestion de emergencias y resiliencia de las
eserv Paracig €lon de comunidades, para una mayor preparacion
Comunid den as crisjs ’ | yorp P
Xprec:- bri Oria de antes, durante y después de las crisis.
7 estr 01‘1/7'7 ) n;z:npa" «  Describir y analizar iniciativas culturales para
. a culty, . 2a crear una base de. COhOCIIT]I.entOS que sirvan
Const, f) il de modglo (estudios e,n-'ll.DIrICOS y, .
Ohesién t”./ Onc'/g"o' l apr, P longitudinales con analisis de métricas).
iudaq Ocia , Mlacign, | aje
dracig de Io '+ Aportar recomendaciones politicas (ver
ret s | lagunas) para integrar la cultura en

consolidacién de la paz y recopilar buenas
practicas.

INNOVACION

Cooperacion internacional y
sinergias con el proyecto Jean
Monnet HER-UKR (Ucrania).

Complementariedades con HE
(también Heritage 25-8 sobre
manipulacidn y explotacion de la
cultura).



Bridging historical past and future potential through conservation,
preservation, and adaptive use of Europe’s contentious and dissonant heritage
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TIPO DE ACCION PRESUPUESTO OTRAS PLAZOS
CONDICIONES
Apertura:
CSA 3,5 M€ Financiacién 15 de mayo
Lump Sum
(1 proyecto) Cierre:

16 de septiembre

E?ﬁ == =" FECYT

uuuuuuuuuu



Bridging historical past and future potential through conservation,
preservation, and adaptive use of Europe’s contentious and dissonant heritage
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Memoria, 8uerra,

d COnthtoS Establecer una red colaborativa de
escolomzacuon
regim profesionales con conocimientos en
€nes 7 . . X ) . .
pOStOtahtar,os. antropologia, historia, ciencias del patrimonio,
medios de comunicacidon y comunicacion
- \\ intercultural, ciencias politicas y educacion
= cientifica.
q - * Desarrollar una Agenda Estratégica de
4 \” Investigacion e Innovacion y recomendaciones

politicas para la preservacién, conservacion,
transmisidn y reutilizacion del patrimonio

* Integrar autoridades locales disonante en Europa (identificar tendencias,
e industrias culturales y lagunas y oportunidades).
creativas.
* Desarrollar programas educativos dirigidos a
* Sinergias con proyectos de diversos publicos (jovenes, comunidades
HERITAGE 2023 y 2024. locales y turistas internacionales) con

programas pilotos. Se recomienda el uso de

\ herramientas y plataformas digitales existentes
para promover visitas virtuales, experiencias
de realidad aumentada y contenidos
educativos interactivos.
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Impacts of culture and the arts on health and well-being

A
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TIPO DE ACCION PRESUPUESTO OTRAS PLAZOS
CONDICIONES
Apertura:
CSA Aprox. 2 M€ Financiacién 15 de mayo
Lump Sum
(1 proyecto) Cierre:

16 de septiembre
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Impacts of culture and the arts on health and well-being

[y 2 Ty [ §
{ ! 1 ‘ | 1 A } OBJ ETlVOS CU/tuereiCtor es

CONTEXTO *  Crear una plataforma para el debate Culty ion
ral,

pf)lltlco y el intercambio sobre culturay
* Importante aumento de la investigacion bienestar (sobre todo en sector sanitario y
SRS P ey o ey e o de asistencia social).

en la salud y el bienestar. Mayor -
evolucion de actividades practicas y *  Aportar directrices politicas para Ia
politicas en diferentes paises de la UE. aplicacion y evaluacién de intervenciones A
basa,das en las artes y la cultura sobre una - »
* Varios programas europeos reconocen la 0 Mas areas: v
contribucion de la cultura a la salud v' promocién de la salud !
mental y bienestar (también econdémica) v" salud mental Y bienestar (nifios S *  Especial atencion al analisis
] de las situaciones en las que

Jovenes, y trabajadores) | artey la cult
el arte y la cultura son

* Necesidad de reforzar e integrar el v envejecimiento de |3 poblacidn
fomento de la cooperacion intersectorial v" desplazados forzosos perjudiciales para la salud
de los sectores cultural, sanitario, social, v’ vinculos entre la mala salud y las mental o son polarizantes.
juventud, educativo y humanitario, asi pautas de desigualdad,
como entre |@s investigador@s vy el |
mundo academico. *  FElaborar un mapa de las lagunas existentes JR—

en la investigacién y lainnovacién en

Mmateria de arte y salud (
ater proponer nue
practicas). P
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DEESPANA  DECIENOA

Grupos de investigacion variados.

Ciencias Sociales y Humanidades, tema
transversal.

Soluciones basadas en la evidencia.

Tematicas sobre democracia, patrimonio
cultural y transformaciones
socioecondmicas interconectadas.

Compatible con cualquier otro fondo
internacional, europeo o nacional
(Europa Creativa, Citizens, Equality,
Rights and Values Programme (CERV),
Interreg, etc.)
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Puntos Nacionales de Contacto

Cultura, Creatividad y Sociedad Inclusiva

Aida Diaz Carolina Rodriguez

DREU, Generalitat de Catalunya
cluster2.heu@fecyt.es
+34 93 1176655

Andzlucia TRADE
cluster2 heu@fecyt.es
671530092

cluster2.heu@fecyt.es

@HorizonteEuropa

@AdelineMarcos
@CarolRBollain
@AdaDaz15
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Adeline Marcos

FECYT
cluster2.heu@fecyt.es
+34 914250909
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