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21 de marzo de 2025

Agenda

10.00h | Bienvenida

10.05h | MSCA COFUND 2025: objectivos, reglas de participacion y aspectos clave
Xavier Eekhout, Representante Nacional y NCP Espana , FECYT

10.30h | Propuestas COFUND: Analisis y errores frecuentes
Jesus Rojo, Experto y NCP Espana, Fundacion Madri+d

10.50h | Preguntas

11.15h | Fin de la sesion
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Join at menticom | use code 6928 3874

Instructions

Go to

www.menti.com

Enter the code

6928 3874

Or use QR code



MSCA: un programa global de investigacion y formacion

A
. ' Formacién

~ Movilidad Marcada Competencias

intersectorial e dimension Excelencia transferibles

interdisciplinar Internacional Enfoque abierto Desarrollo
profesional

Impacto en las Impacto en
Instituciones I+ D+i

Impacto en los
Investigadores
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éQué es MSCA COFUND?

Accion mono-
beneficiario:

Centrada en: <

Programas nacionales, regionales e internacionales,
nuevos o existentes

la mejores practicas, altos estandares en contrataciony
excelentes condiciones de trabajo, efectos estructurales
sostenibles y fomento de las sinergias con otros fondos de la UE
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Modalidades de COFUND

Programas predoctorales:

Actividades de formacion en
investigacion para personal investigador
predoctoral

Desarrollar y ampliar sus habilidades y
competencias.

Titulo de doctorado en al menos un
Estado miembro de la UE o en un pais
asociado a Horizonte Europa.

Basado en los Principios de la UE sobre
la Formacion Doctoral Innovadora

Programas postdoctorales:

Acciones individuales de formacién en
investigacion avanzada

Desarrollo profesional para
investigadores postdoctorales.
Capacidades y competencias clave
transferibles comunes a todos los
ambitos

Fomentar la innovacion vy el
emprendimiento

Promover practicas de Ciencia Abierta
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Funcionamiento de COFUND

Cémo funciona COFUND

Organizacion en MS /AC solicita el
COFUND

(doctoral o postdoctoral)

T

Fondos CE del programa COFUND

Organizacion MS /AC (beneficiario)
anuncia vacantes en el portal EURAXESS

Beneficiary/Implementing partners
contrata investigadores

Sector académico

Establecimientos de
educacidn superior

Organizaciones de
investigacion sin animo
de lucro
Organizaciones
Internacionales
Europeas de
Investigacion

Sector no académico
Cualquier actor socioecondmico
no incluido en el sector académico
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Participantes

Role in the training for | Recruitment of Training and/or Hosting | Directly claim unit costs
Doctoral and researchers of Seconded

Postdoctoral Researchers

Beneficiary ‘/ ‘/ ‘/

Associated Partner ‘/

Implementing Partner
v v X

 J
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Modelos de COFUND

COFUND - Possible structures COFUND - Possible structures COFUND - Possible structures
1-Hierarchical 2-Horizontal 3-Single Point

Research Funding Organisation

i S .
1 2 1

We do everything!
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COFUND en cifras

E;' Co-financiacion Max. EUR 10m /beneficiario/call

Programa: max. 60 meses

x Duracion Contratos: min. 3 meses

Fellows: se deben reclutar un
minimo de 3 investigadores

Reclutamiento




COFUND condiciones de empleo

Investigadores 100% Cobertura de las Long-term
en el proyecto contribuciones de la leave allowance
UE y special needs

allowance

v
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Elegibilidad del investigador



COFUND Personal investigador elegible

= i Y

Programas Programas Cualquier Regla de
Doctorales Postdoctorales nacionalidad Movilidad
Sin PhD Con PhD Menos de 12 meses en
el pais en los ultimos
Enrolarse en programa 36 meses

de doctorado

A fecha de cierre de la convocatoria del proyecto



Implementacion del COFUND

La seleccion de los investigadores debe seguir un procedimiento de seleccidn
abierto, transparente, basado en el mérito, imparcial y equitativo.

El programa de formacion debe ofrecer una amplia variedad de oportunidades para
que los investigadores realicen secondments (incluidos intersectoriales; max 1/3 de
la duracion del contrato), se formen en habilidades investigadoras y transversales,
y se expongan a elementos innovadores e interdisciplinares.

Dedicacion a tiempo completo y en exclusiva.
Se permite la jornada parcial por motivos personales o familiares, previo acuerdo

de la REA. El trabajo a tiempo parcial por motivos profesionales unicamente puede
ser solicitado por investigadores postdoctorales.

fundaé para el
conocimiento

madried



Seleccion del personal investigador

Expertos independientes deben participar en todas y cada una de las etapas del
proceso de seleccidn.

La seleccion de los investigadores debe seguir un procedimiento de seleccion
abierto, transparente, basado en el mérito, imparcial y equitativo, con vacantes
anunciadas y publicadas internacionalmente, incluyendo en el sitio web EURAXESS.

En el caso de los programas postdoctorales debe haber participacion de expertos
internacionales independientes (con sede en otros paises).
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Personal de supervision durante la seleccion

Se debe especificar la justificacion del contacto con el supervisor en la fase de
solicitud.

No participa en la redaccion de la propuesta.
No participa en el proceso de seleccidn ni en la toma de decisiones.

Se debe garantizar la ausencia de conflictos de intereses y la ausencia de
preseleccidn en el proceso de seleccion.
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Aspectos presupuestarios de COFUND

Max. 10M€ por beneficiario y por convocatoria

Contributions for recruited researchers and institutional contributions

Per person-month

COFUND allowance

Doctoral EUR 3300
Programmes
Postdoctoral
EUR 4700

Programmes

1The pre-defined categories are as follows: EUR
3 000, EUR 4 500, EUR 6 000, EUR 9 500, EUR
13 000, EUR 18 500, EUR 27 500, EUR 35 500,
EUR 47 500 and EUR 60 000.

Long-term leave allowance
(if applicable)

EUR 3300
X
% covered by the beneficiary

EUR 4700
X
% covered by the beneficiary

Special needs allowance

(if applicable)

Requested unit?!
X
(/number of months)

Requested unit?!
X
(/number of months)
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Ejemplo de COFUND Predoctoral

EC Contribution
EUR 3300

Remuneracion*
Coste del programa Otros costes
2 EUR 3300

* Salario + contribuciones del empleado + contribuciones del empleador &
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Estructura de propuesta

Parte A
Parte B

Formularios Propuesta
adminstrativos

Parte B1 Parte B2

Descripcion de Anexos
la accion




Estructura de propuesta — Parte B1

Descripcion general
Pagina de e informaci_ép sobre COl;rta‘eI:I?dg: (1
inicio(1 pagina) el beneficiario

(max 2 paginas) pagina)

3

1. Excelencia Implementacion

Sectiones 1-3 (max 30 paginas)



Estructura de propuesta — Parte B2

1. Aspectos éticos

2. Organizaciones Socias

3. Consideraciones medioambientales - MSCA Green Charter

Excepcion: max 2 pagina/
associated/ implementing
partner

No hay limite
general de paginas




Criterios de Evaluacion

Excelencia (50%)

Impacto (30%)

Implementacion (20%)




COFUND budget — Part B1

Cost categories EU contribution (A) | Own resources (B) | Total cost = EU contribution +
own resources (A+B)
(EUR/person- (EUR/person-
month) month) (EUR/person-month)
COFUND 3 300 (for el
allowance Doctoral)*
4 700 (for
Postdoctoral)*
Mobility o
allowance**
Family ALY
allowance**
Travel Sl
allowance**

Research costs**

Other (training,
ete,) **

Management
costs **

Indirect costs**

Number of fellows

Number of fellow
months

Total amount

Please make sure that the Total cost (including EU contribution and Own resources) declared in
section 3 of Part A of the proposal matches exactly what is presented in Part B1.

% >k

% >k %k

X >k >k Xk

Choose applicable rate

If applicable

Monthly gfross
remuneration

Total amount of
allowance, if provided

25T European

Commission

--------- -
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COFUND budget — Part A

VEIPT,

/ 'y
7 ’// ’//"r'/ /s

/
/ /,; o Nomberoy | Memberof Contributions for recruited researchers
/]| Participant Academic person Financial Total estimated
| /,. TasTiber Organisation short name Role Country AR 10 recruited  |person months months Employment Fixed A Total Own resources contributions project |
| researchers | (Employment) SRR,
it ( (Fellowship) Contract fellowship
\
1 No No 7.
ra A
Total .
Cost categories EU contribution (A) Own resources (B) Total cost = EU
contribution +
(EUR/person-month) (EUR/person-month) | own resources
(A+B)
(EUR/person-
month)
- ¢
D gl European

Commission




COFUND — 2025 call details

2025

s
il
il

Opening
Closing

Budget (EUR m)

23 January 25
24 June 25

COFUND 2025

European |
Commission
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Piloto COFUND 2025 “Choose Europe”

e Como respuesta al Manuel Heitor “Align, Act, Accelerate research, technology and
innovation to boost European competitiveness” con el objetivo de ayudar a personal
investigador doctor temprano (postdocs con 2-3 aflos de experiencia) a acelerar su
independencia.

* Enfasis en medidas para mejorar su autonomia , perspectivas de carreray
estabilidad:

Formacion ofrecida alineada con perspectivas de carrera

Puede ser siguiendo una progresion académica tradicional u otra

Preferencia por contratos indefinidos o permanentes

No hay requisitos de movilidad internacional o intersectorial como parte de Ia
fellowship.

O O O O
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Piloto COFUND 2025 “Choose Europe”

Monobeneficiaria, sin implementing partners (podran haber Associated

Partners que aporten cofinanciacion)

Sector académico o no académico

Seleccion internacional, abierta y transparente

Evaluacion de actividad investigadora se recomienda alinearse con COARA
5 de octubre 2025 — 3 diciembre 2025

Presupuesto: 22,5M<€ (3,5M<€ por accion)
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7/ CONFIRpN .
///B?\) Piloto COFUND 2025 “Choose Europe”
M h g™

* EU contribution: Unit costs 6700 (equivalente a Living + Mobility de PF, sin

country correction coefficient) y long-term leave allowance y special needs
allowance disponibles en caso de necesidad.

* Las fellowships compuesto por dos fases, con dos posibles duraciones:

o 24424 para fellowships de 48 meses (duraciéon de la accion hasta 60
meses)

o 36+24 para fellowships de 60 meses (duraciéon de la accion hasta 72
meses)

* Primera fase aplicando el unit cost para salario. Segunda fase flexible
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Nothing in life is to be feared, it is
only to be understood. Now is the
time to understand more, so that
we may fear less

iMuchas gracias!

MSCA NCP in Spain
msca@fecyt.es
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