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1. MSCA: un programa global de investigacion y formacion

2 & L

PILAR | PILAR 2

DESAFiOS MUNDIALES
EXCELE’NCIA Y COMPETITIVIDAD EUROPA
CIENTIFICA INDUSTRIAL EUROPEA INNOVADORA
Consejo Europeo CLUSTERES: Consejo Europeo
de Investigaciéon (ERC) * Salud de Innovacién (EIC)

__________________ « Cultura, creatividad oo ooooccococooocoo
y sociedad inclusiva

» Seguridad civil

para la sociedad

= Mundo digital, industria

¥ espacio

* Clima, energia y movilidad
= Alimentacion, bioeconomia
recursos naturales,
agricultura y medio ambiente

Acciones Marie
Sklodowska-Curie (MSCA)

Ecosistemas europeos
de innovacién

Instituto Europeo
de Innovacién y
Tecnologia (EIT)

Infraestructuras de
Investigacion

Centro comuln de
investigacion (JRC)
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AMPLIAR LA PARTICIPACION Y REFORZAR EL ESPACIO EUROPEO DE INVESTIGACION

Ampliar la participacién Reformar y mejorar el
Y difundir la excelencia sistema europeode |+i
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1.1. MSCA: un programa global de investigacion y formacion

A

LY . Formacion

~ Movilidad Marcada Competencias
intersectorial e dimensién Excelencia transferibles

interdisciplinar internacional Enfoque abierto Desarrollo
profesional

Impacto en las Impacto en

Impacto en los : - ,
P instituciones |4+D+i

Investigadores
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1.2 MISCA: Convocatorias principales

REDES
DOCTORALES
(DN)

PROYECTOS
POSDOCTORALES

INTERCAMBIO
DE PERSONAL
(SE)
MSCA
Y CIUDADANIA
COFINANCIACION
DE PROGRAMAS
(COFUND)
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1.2. MSCA: Convocatorias principales

. Fecha de . Presupuesto
Convocatoria Fecha de cierre .

apertura (millones de euros)
MSCA-PF-2022

12-05-2022 14-09-2022 257M€
(Proyectos Posdoctorales) 05-20 09-20 «
MSCA-DN-2022

12-05-2022 15-11-202 427.28M<€
(Redes Doctorales) 05-20 > 0 «
MSCA-SE-2022

06-10-2022 08-03-2023 77.5M€
(Intercambio de personal) «
MSCA-COFUND-2022 11-10-2022 09-02-2023 95ME€

(Co-financiacidn de programas)
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1.3 MSCA: Terminologia relevante

Programa abierto a todos los ambitos tematicos Participacion financiada al 100% en costes unitarios

Ciencias Ciencias de la

Quimica Fisica sociales y nformacion

humanidades e ingenieria
APORTACIOMES PARA APORTACIOMES
EL PERSOMNAL INVESTIGADOR INSTITUCIONALES

Coste Partida de 4 Investigacion, formacion Gestion y costes
@ g salarial movilidad =i y networking indirectos

Ciencias Ciencias Ciencias
medioambientales medioambientales Mateméaticas econémicas
y geociencias y geociencias




1.3. Terminologia relevante

4 ENTIDADES DEL SECTOR ACADEMICO A

e Entidades publicas o privadas que pueden otorgar titulos académicos

e Entidades publicas o privadas sin animo de lucro cuya misidon es la
investigacion

e Organizaciones internacionales de interés europeo
http://eiroforum.org/

-
NG

~
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ENTIDADES DEL SECTOR NO-ACADEMICO

Cualquier otro actor socio-econdmico no incluido en la definicion del
sector académico: PYME, empresas, ONGs, hospitales, administracion
publica, ayuntamientos, museos ...
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http://eiroforum.org/

1.3. Terminologia relevante

ENTIDADES BENEFICIARIAS

Entidades legales ubicadas en Estados Miembros o Paises Asociados a
Horizonte Europa

Reciben fondos directamente de la Comisidon Europea para la realizacion de
las actividades (contrataciéon personal, formacion, realizacion de estancias,
etc.)

ENTIDADES ASOCIADAS é
Ubicadas en cualquier parte del mundo

Pueden acoger estancias de investigacion en sus instalaciones, para
complementar la formacién del personal investigador

~
J

Sus costes seran sufragados a través de un acuerdo con las entidades
beneficiarios

* Oportunidad entidades regién LAC
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1.3. Terminologia relevante

Los paises de América Latina y Caribe
estan incluidos dentro de la categoria
de terceros paises no asociados a
Horizonte Europa:

* paises elegibles para recibir
financiacion para la ejecucion
de los proyectos Horizonte
Europa

e aquellos paises que deberan
cubrir los costes de su
participacion con fondos
propios. *

o
-

PAISES
UE

Estados Miembro
(EM) incluyendo
SUs regiones
periféricas

Paises y territorios
de ultramar ligados
aEM

@

PAISES
MO UE

Paises

Asociados

(FA) a Horizonte
Europa

Faises de ingresos
medianos y bajos

Otros paises
cuando asi se
indica en la
convocatoria o

si su participacion
es esencial

*Brasil, México, Uruguay y Chile pueden participar pero no recibir fondos
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Entidades aliadas
establecidas en
paises elegibles
de recibir
financiacion

Organos de la UE

Organizaciones
internacionales
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2. Guia de acciones MSCA: convocatorias interesantes para la region

e Conceptos y terminologia clave Horizonte
Europa y MSCA
e Criterios de elegibilidad
* Informacion concreta de las convocatorias
e Criterios de evaluacién de los proyectos
* Aspectos transversales a cubrir en las
propuestas
e Consejos para facilitar la participacion de
» _ , entidades y personal investigador de la regidn
MARIE SKLODOWSKA-CI (MSCA)
PARA PERSONAL INVESTIGADOR
E INSTITUCIONES DE

e b ARIC O httos://bit.ly/GUIA_MSCA

Programa Horizonte Europa
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2.1. Convocatoria Proyectos Posdoctorales MSCA PF 2022

* Apoyo a los/as investigadores/as excelentes, potenciar la excelencia
y la innovacidon a través de la implementacion de proyectos de
investigacion y formacion.

* Foco en movilidad (internacional, intersectorial, interdisciplinar)

 Desarrollo de la carrera investigadora y empleabilidad dentro y
fuera del sector académico.

* Vinculoy exposicion al tejido productivo y sector no académico

QUIEN? COMO?

Personal investigador doctor

: ) A través de un proyecto de
junto con una entidad de Proy

investigacion y formacion

acogida en Europa con la figura
5 P & excelente

de un supervisor/a
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2.1. MSCA PF: modalidades

/ PROYECTOS EUROPEOS (EF) \ / PROYECTOS GLOBALES (GF) \

/ TC ‘ - '3
MS/AC # § MS/AC ?". # {

R

. A

* Investigadores/as de cualquier * Proyecto de 2 fases: salida a un Tercer
nacionalidad en cualquier parte del Pais (12-24 meses) y retorno a Europa al
mundo que se desplazan a Europa final (12 meses)

e Duracidn: 12 a 24 meses * Duracidén: 24 a 36 meses

 Posibilidad ampliacién final 6 meses * Para personal investigador europeo o
en industria residente de larga duracion

e Posibilidad de estancias de e Posibilidad ampliar 6 meses en industria
investigacion en todo el mundo: 8 e Posibilidad de estancias de investigacion
meses max. en todo el mundo: 8 meses max.

NS /
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2.1. MSCA PF ¢Qué investigadores/as pueden pedir los proyectos?

Proyectos Proyectos
H‘:l:il:?ll;i:l:d posdoctorales posdoctorales
europeos globales

* Tener el titulo de doctor o haber defendido la tesis
a fecha de cierre de convocatoria

Experiencia
investigadora

* Mo tener mas de B anos de experiencia investigadora
a fecha de cierre de convocatoria (1)

El personal investigador no H personal investigador no

podra haber residido o
desempenado su actividad
principal en el pais de |la entidad
benefactora mas de |2 meses
en los 36 meses previo a la
fecha de cierre de convocatoria

podra haber residido o
desempefiado su actividad
principal en el tercer pais de la
fase de salida mas de 12 meses
en los 36 meses previo a la
fecha de cierre de convocatoria

El personal investigador
nacional o residente de larga
duracién en Estados miembros
de la UE o paises asociados a
Harizante Eurapa

Macionalidad Sin ningdn tipo de restriccidn

Fig.7. Criterios de elegibilidad en los Proyectos Posdoctorales

[1] Existen excepciones a este limite de 8 afos de experiencia investigadora establecidas en la Guia del Participante de

cada convocatoria. Algunos ejemplos son la extension por bajas de maternidad, paternidad y bajas de larga duracién, C Wl & Hane
) ; . . . aeci Espanoia pa;a\a(ie:;ia
la identificacion de periodos de inactividad en investigacion o investigacion en terceros paises que no computan, etc. e
J— R — DALV o



MSCA PF EF 2022 Ejemplo PROYECTOS EUROPEOS

Investigadora candidata PF EF

* Investigadora nacional de Uruguay que lleva viviendo
en Italia desde hace 3 afos
* Obtuvo su titulo de Doctora en Argentina en 2016

STHE BeaL? =

NCWA &%

https://www.bcbl.eu/?lang=es |
Supervisora

* Apoyara a la candidata con la propuesta
participante como supervisora, siendo la directora
de un grupo de Investigacion en el BCBL (Centro de
Lenguaje y Cognicidn), entidad beneficiaria

Ea% Uruguay &paua ﬁé mg pmme FECYT %ﬁ%gm C aecid C Gt
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MSCA PF GF 2022 Ejemplo PROYECTOS GLOBALES

Investigador candidato proyecto Global

* Investigador argentino TR

e Obtuvo su doctorado en Portugal en 2016 y se CATOLICA
quedd alli trabajando durante 5 afios para luego ASE A/ | BOLIVIANA
retornar a Argentina

 Desde Enero de 2022 reside en Bolivia, donde estd
contratado trabajando en |la Universidad Catdlica
Boliviana

* Va a pedir un proyecto Global, con una entidad '
beneficiaria en Portugal (Universidade do Minho) y N7
una entidad asociada en Bolivia (Universidad
Catodlica Boliviana) : 24 meses BO, 12 meses PO UNIVERSIDADE DO MINHO

-ﬂl‘h

madricd
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2.2. MSCA Redes Doctorales: objetivos

Redes de formacidn de investigadores pre-doctorales en
areas cientificas con necesidades identificadas (enfoque
abierto)

Exposicion a otros sectores, colaboracion otras disciplinas

Formacion a nivel cientifico-técnico y también en
competencias de innovacion que faciliten una
empleabilidad a largo plazo

Foco en desarrollo de carrera, supervision

Lectura de tesis a la finalizacion del proyecto por parte de
los investigadores pre-doctorales contratados

e fundaé para el oy
@) o Unuguioy | syaua
/ madried v £ 4

Presidencia

No es un proyecto de investigacion, es
un programa de formacion en
investigacion

International
networking

™~

Attractive
institutional
environment

v

Exposure to non-
academic sectors

Funding - Regulatory stability - Economic structure - Culture

Interdisciplinary

research
/ options

Research
Excellence

Quality
assurance

Transferable
skills training
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2.2. MSCA Redes Doctorales: équien las pide?

e Consorcio de universidades, centros de investigacion, infraestructuras de investigacion, empresas y otros actores socio-
econdmicos

* Minimo consorcio: 3 entidades independientes ubicadas cada una en un Estado Miembro o Pais Asociado a Horizonte
Europa

* Una vez cumplido el minimo obligatorio, pueden participar como beneficiarias o asociadas entidades de todo el mundo.

Incluidas entidades de la regién LAC.
Doctorado estandar Doctorado Industrial Doctorado Conjunto
* Formaciones conjuntas que

e  Formacion en sectores
llevan a la obtencidon de titulos

Formacion con estancias
de 50% del tiempo en el

académicos y no-
académicos
10 investigadores/as pre-

dobles o conjuntos
 Max. 15 investigadores pre-
doctorales

sector no académico
Max. 15 investigadores
pre-doctorales

doctorales

S fundaé para el
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2.2. MSCA Redes Doctorales: ¢En qué consisten?

Research project/area

\
* Programas de doctorado de 4 aihos de

| | duracion, contratacion investigadores
|E |E |E |E |E |E |E predoctorales por un maximo de 3 anos
e Posibilidad de 1/3 estancias de
investigacion en entidades todo
el mundo: participacion
% entidades LAC es bienvenida!

Transferable

Researchrelated | L. | () otencies

Training of researchers in the

frameworkof a research project: Tralnlng

SO |

Personal Career ./
Network Development Plan - A

** * ** ~ Y fundacion pan . . Cooperacion & Alianzas
e o ( c0n0c1m1ento Uruguay «% aual DR ool [ sion F ECYT sﬁw%% C aecid C s 6P pbos
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2.2. MSCA Redes Doctorales: ¢ A quién se contrata?

Elegibilidad de
Investigadores

Investigadores sin titulo de Doctor a
la fecha de la contratacion

Regla de movilidad: EI\
investigador pre-doctoral debera
no haber residido o desempefado
su actividad principal en el pais de
menos 1 pais UE o pais asociado a la entidad beneficiaria por mas de
HE (al menos 2 para Doctorados 12 meses en los ultimos 36 meses

Conjuntos) anteriores a la fecha de |Ia

contratacion /

Inscritos en un programa para la
obtencion del titulo de Doctor en al

Cualquier nacionalidad

e fundaé para el
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Micro\Wine

Initial Training Network

HOME ABOUT THE NETWORK PROJECTS OUTREACH CONTACT

Informacion del proyecto

Project quick links About Microwine k MICROWINE
or ifi 1Gn:
ESR1 - Deciphering the role of s ) w Identificador del acuerdo de subvencidn: 643063
geochemistry in microbial Consortium beneficiaries/part o L or . _ .
community structure . . EEREy Yo =
R ; microorganisms lies =
- Contribution of wine rth £220 billi § (s .
microorganisms to the aroma ;V; ro;‘;e;t all stal :E University of Copenhagen
composition of wine and its sensory Y ; 9 PI'OFEEID cerrado
impact Pr‘?ces_s?s- o University of Warwick
. o 50il, driving thé plani t
ESR3 - Deconstructing the origin pathogens, loYke fel the
gp}ﬂliﬂ:ﬁf T AER i must into wine wirriational University of La Plata . Fecha de inicio Fecha de finalizacidn
Given this importanc 1 Enero 2015 31 Diciembre 2018

Bt - (SIS SieEs 070 o microbial community University of Bordeaux
plants on the differential microbial P
effects on the wine it

communities
Technical University of Denmark

ESR5 - Optimisation of microbial In recent years, the ' Financiado con arreg loa
DNA profiling laboratery methods revolution has revolt . luding
ESRS - Soil and grape microbes microbiology, in parti DLR Rheinpialz to H2020-EU1.3.1.
and their relationship to wine characterise microbe irough
ESRT - Soil micrabes and plant both ‘shotgun’ and ‘c Universily of Zaragoza Fhes Presupuesto general
health To exploit the power 5 of the
ESRS - The dynamics of wine industry, we ha r;::;::mian;?:?l‘rflgﬁ R R Marie Curie Actions European Training Network. The €3 945 59?: 12
microbiomes in the winery network is constructe n industry and academic partners, around the theme of the
role of the microbial Cathalic University of Portugal Orocess.
>> View all 15 ESR projects B ) Aponacién de la UE
Through combining 1, . ) with powerful computation analyses, with metadata _ -
generated using tecl University of Lisbon | geochemistry, we will study the action of microbes from €3 94559712
. the plant protection : :ntation process, using samples collected from both Europe
User login and beyond. We will VU University Amsterdam e range of relevant disciplines, and maximise information .
transfer through mut. . Jsupervision and secondments. In this way, we anticipate Coordinado por
Username contributing to the st Institut National de Recherche en ¢ \ine nqusiry through training of a conort of leading, AARHUS UNIVERSITET

interdisciplinary and _lr__‘,f.l.)!.]].'a.t.lf]_uf ?tﬁ"_n?_q.'?“_q_"!? .“HF_{_IA_). the forefront of modern microbiolegical, genomic,
computational and related technigues BE Dinamarca

. 12 beneficiarios: 1 LAC ~ = 8 entidades asociadas: 2 LAC
" (Argentina) ol (Argentina)

MICROWINE - Microbial metagenomics and the modern wine industry | MICROWINE Project | Fact
Sheet | H2020 | CORDIS | European Commission (europa.eu)
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https://cordis.europa.eu/project/id/643063/es

2.3. MSCA Intercambio de personal: aspectos generales

* Proyectos de miultiples beneficiarios en apoyo de actividades
colaborativas de 1+D+i mediante el intercambio de personal

 Enfasis en las estancias “3i” (internacionales, intersectoriales e
interdisciplinarias), que llevan al intercambio de conocimientos
entre las organizaciones participantes y al fortalecimiento de
colaboraciones a largo plazo

e ¢Quién postula?

= Consorcios de universidades, instituciones de investigacion, sector
privado, incluso PYMEs, y otros actores socio-econdémicos

= Al menos 3 entidades legales independientes de 3 paises diferentes, 2
de las cuales deben estar establecidas en diferentes Estados Miembros
de la UE o paises asociados a Horizonte Europa

= Sj todas las instituciones pertenecen al mismo sector (académico o no
académico), al menos una institucion debe provenir de un tercer pais
no asociado a Horizonte Europa

&

e fundaé para el
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2.3. MSCA Intercambio de personal: équién participa?

Investigadores, personal técnico,
de gestion o administrativo en
apoyo a las actividades de [+D+i
de la accion

Investigadores en cualquier etapa
de su carrera profesional (tanto
pre-doctorales como
postdoctorales)

Personal
participante

Haber estado activamente
implicado en las actividades de
I+D+i de la institucidon durante al
menos 1 mes antes de la primera
estancia

il “(‘ . fundacién e .
conocmﬂento s ¥  Uruguay &, auc
“ * > madricd Y  Presidencia 0&‘9 ﬁi somemNo

MINISTERIO
DE CIENCIA
EINNOVACION

4 N

Duracién minima de 1
mes y maxima de 12
meses (a tiempo
completo) para cada

miembro del personal

4 N

Dedicacion a tiempo
completo al proyecto
durante la estancia

NG J
4 N

Después de la estancia, se
debe asegurar su
reintegracion en la
entidad de origen

- /
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2.3. MISCA Intercambio de personal: consorcio internacional

Pais Europa Europa Tercer
1 pi Pais Prohibidos intercambios en el mismo

Sector ,
Tercer Pals

NO todos los intercambios de Tercer Pais a

El sector no es Europa seran elegibles de recibir

relevante: ya sea financiacion:
academia o no (México, Brasil, Uruguay y Chile tendran

academia que financiar el envio de su personal a

Europa) x

Todos los intercambios de
Europa a Tercer Pais seran
elegibles de recibir financiacion

Y

r i\. fundacion ;. . Cooperacion @ Alianzas
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2.4. Aspectos generales de evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION

Excelencia
Impacto

Implementacion

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
L

PESO
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2.4. Aspectos generales de evaluacion

Proyectos excelentes de ciencia e innovacion

¢Es este proyecto/red diferente e innovador?

Objetivos cientificos y vision global del proyecto

Aspectos interdisciplinares, dimension de género

Metodologia abierta

B8R Innovation

|

Open Innovation, Open Understanding gender dimension in
Science, Open to the World MSCA Projects
European Commission EU Science and Innovation
** et fundacion paa el . . i
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https://www.youtube.com/watch?v=Hq4eWo30RfY
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/open-innovation-open-science-open-world-vision-europe

2.4. Aspectos generales de evaluacion

Aspectos relacionados con la supervision y formacion /desarrollo de carrera

Supervision

Transferencia de
Conocimiento

Intercambios personal

e Experiencia y datos e En aspectos cientificos
relevantes personal de y transversales
supervision e Estancias:

e Papel que juegan en el intersectorialidad,
Plan de Desarrollo de interdisciplinaridad

Carrera investigadora

Guia para la supervision

S fundaé para el '
@) ol Ungiay | syaua
/ madricd - i d
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e iQué aporta el
personal investigador a
la entidad? (y
viceversa?

e iCOmo se transfiere el
conocimiento?

e (.COmo se enriquecen
las relaciones a
medio/largo plazo?
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Marie Skłodowska-Curie actions guidelines on supervision - Publications Office of the EU (europa.eu)

2.4. Aspectos generales de evaluacion

Proyectos con impacto

N7/
Maximizar resultados y
efectos

Perspectivas

_ Impactos esperados
desarrollo profesional

* Impacto en el Espacio

* Trasmision de resultados a Europeo de Investigacion

 Ejercicio de prospectiva a usuarios finales, a la (EEI)
medio/largo plazo sociedad, a la comunidad
(diferentes sectores) investigadora

*Alusion a politicas publicas

| Ambit icabl Carta Verde
. . L L, en el &mbito aplicable
« Ganancia en colaboraciones, | * Difusion y explotacién MSCA

redes, gestidn de proyectos, | resultados (si aplica)
solicitudes de fondos,

capacidad de liderazgo .. * Adecuacion canales a
publico objetivo actividades

“(ij fundacion el : — & B
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* Indicadores de medicion



Marie Skłodowska-Curie Actions Green Charter - Publications Office of the EU (europa.eu)

2.4. Aspectos generales de evaluacion

Implementacion de los proyectos

* |dentificacidn y descripcion de los Paquetes de Trabajo (WP) y sus
tareas (de investigacién y transversales)

 Mecanismos de seguimiento (deliverables, milestones, Gantt
Chart)

Detallar los riesgos de gestion e investigacion en una tablay
mencionar cOmo se van a contrarrestar

* Explicar las capacidades de las entidades que participan
(infraestructuras, experiencia)
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TABLA RESUMEN DE LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES DE
AMERICA LATINAY CARIBE

Convocatoria Minimos

MSCA de participacion

Proyectos Europeos: | entidad beneficiaria

Proyectos Posdoctorales ubicada en Europa

Proyectos Globales: | entidad beneficiaria ubicada en
Eurcpa + | entidad asociada en un Tercer Pais

Entidad Asociada

Redes Doctorales 3 entidades beneficiarias ubicadas en Europa Entldf]d Heneficiria
Entidad Asociada

3 entidades ubicadas en Eurcpa

iend de ellas d dif
(siendo una de ellas de sectores diferentes) Entidad Asociada
2 entidades ubicadas en Europa +

| entidad asociada en un tercer pais

Intercambios de Personal

Co-financiacion | entidad ubicada en Europa Entidad Asociada
de programas

* una vez cumplidos los requisitos minimos establecidos en la convocatoria

** * «* A fl.ll"ldaé para el
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TABLA RESUMEN DE LA PARTICIPACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR DE AMERICA LATINAY CARIBE

Convocatoria M5SCA iCoémo participar?

Proyectos Europeos: sin restriccion naciona-
Proyectos lidad
Posdoctorales Proyectos Globales: personas residentes de
larga duracion en Europa

Personal investigador con titulo de
doctor y maxime 8 afios de experien-
cia investigadora

A traves de solicitud de puestos de trabajo de | Personal investigador predoctoral

DcRc::s:]es los proyectos ya financiados (Plataforma EU- | que no ha obtenido todavia el titulo
RAXESS) de doctor

Intercambio A t@v;s de IT Pammpai:jr? Enl pr::u:zct;:-s T Personal investigador pre y posdoc-

de Personal nanciados en 1os que parficipe 1a enticac a 12 toral, personal de gestion de I+D+l

que pertenece el personal

A traves de solicitud de puestos de trabajo de

Lo EaCEACE los proyectos ya financiados (Plataforma EU-

de Programas

Personal investigador pre
y posdoctoral

RAXESS)
MSCA A traves de la participacion en actividades de | Personal investigador pre
y Ciudadania divulgacion de proyectos ya financiados y posdoctoral
e fundacion paa el a Al
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3. Herramientas de apoyo

Existe diversas iniciativas y herramientas de apoyo a
la participacion en programas europeos.

Portal MSCA en REA

Portal Funding & Tender
Proyecto MSCA-NET

Portal EURAXESS

CORDIS

ENTERPRISE EUROPE NETWORK

(ﬁw\ fuﬂdadén para el
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3. Portal MSCA REA — Comision Europea ...

Introduction

Doctoral Networks — call 2021

Portal donde la Agencia Ejecutiva de Investigacion (REA)
de la Comision Europea publica documentacion sobre el
programa MSCA

What happens next

* https://rea.ec.europa.eu/funding-and-grants/horizon-
europe-marie-sklodowska-curie-actions/horizon-
europe-msca-how-apply en#ecl-inpage-293

Portal MSCA en |a Comision Europea

* https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/abou
t-marie-sklodowska-curie-actions

Marie Sktodowska-Curie Actions
Developing talents, advancing research

e
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https://rea.ec.europa.eu/funding-and-grants/horizon-europe-marie-sklodowska-curie-actions/horizon-europe-msca-how-apply_en#ecl-inpage-293
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/about-marie-sklodowska-curie-actions

3. Portal Funding and Tender

* Portal donde se publican todas las convocatorias europeas
* Informacion y documentacion oficial de todas las convocatorias MSCA

* https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/home

Find calls for proposals and tenders

Q Search
by fundacion panael .\ 2
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3. Proyecto MSCA-NET (msca-neT @)

* Proyecto Europeo de los NCPs MSCA cuyo objetivo es |la mejora de la
participacion en le programa y el apoyo a las actividades y servicios de
todos los Puntos Nacionales de Contacto.

 https://twitter.com/MSCANetwork

e Actividades Informativas a nivel mundial

* Publicacion de Guias para la preparacion de propuestas MSCA.



https://twitter.com/MSCANetwork

3. Plataforma Matching MSCA (msca-neT @)

* Plataforma de matching entre
investigadores MSCA (futuros Fellows) y
entidades de todo tipo y supervisores.

MSCA matchmaking
platform

* Oportunidad para la publicacion de
capacidades de instituciones de todo el
mundo interesadas en MSCA.

e Abarca 3 convocatorias PF, DN y SE 2022.
* Solicitudes de reuniones 1-1

* Documentacion y Eventos
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https://msca.b2match.io/

3. EURAXESS eué}xess

RESEARCHERS IN MOTION

* Iniciativa pan-europea para apoyar a los investigadores en el desarrollo
de su carrera y en los periodos de movilidad

* https://euraxess.ec.europa.eu/

EURAXESS

* JOBS & CAREER PARTNERING INFORMATION NATIONAL EURAXESS LOGIN /
FUNDING DEVELOPMENT & ASSISTANCE PORTALS WORLDWIDE REGISTER

8 How can we help you?

lam Please select

| want Please select ~~
SEARCH

fundacion para el
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https://euraxess.ec.europa.eu/

CORDIS

3. CORDIS

* Servicio de la Comision Europea donde se publica toda la informacién
de los proyectos financiados

e Especial énfasis en los resultados de los proyectos: publicaciones,
datos, ponencias, webs, etc. Muy interesante para conocer el estado
del arte de tematicas especificas

* Buscador de proyectos por tematicas, palabras claves y programas.

* Este portal nos permitira conocer que instituciones estan participando
en los diferentes programas, tematicas, etc.

* https://cordis.europa.eu/
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https://cordis.europa.eu/

CORDIS

3. CORDIS

e Redefining socio-environmental struggles: contributions from
indigenous women from the Ecuadorian Amazon

Fact Sheet Results

Objective Project Information

AWAREFOREST
Grant agreement ID: 101023047

2020

AWAREFOREST proposes to study the sexual division of work in Ecuadorian Amazon, uncovering histories of
struggles of indigenous women towards the advance of oll extractive activities. The objective is to understand if, and
in which way gender constructions (characteristics, behaviors and gender roles) contribute to develop different SEOCEELS Epaate
. . - ) : : ) 1 September 2021 31 August 2024
perceptions and reactions between indigenous women and men with regard to the social and environmental impacts
of extractivism. Through the concrete example of the Movement of Amazon Women Defenders of the Forest, this
project will identify how these women are currently mobilizing and redefining meanings about their bodies and
territories, based on shared reflections of personal and collective, local and global experiences of struggles for
autonomy and self-determination. In terms of training and career advancement, the objectives will be to expand the

Funded under
H2020-EU.1.3.

H2020-EU.1.3.2.

researcher’s participation in academic networks, to consolidate her research profile and integration in the Overall budget
i ) ) ) ] o €256 214,40
profession. As an early career researcher, this action will be fundamental for her integration in the European and
South American research community. Benefiting from the supervision of experienced academics and the support of T —
research groups, LEIJUS (Brazil) and EXPERICE/LADYSS (France), this will improve the researcher’s capacity to € 256 214,40
produce academic publications, take part in international events and collaborations, opening new career
possibilities. AWAREFOREST innovative aspect translates into studying alternative knowledges and epistemologies, Coordinated by
) ] } ) ! i UNIVERSITE PARIS 8 VINCENNES SAINT-DENIS
formed through socio-environmental struggles in the Amazonian context, opening up space for diverse forms of e
organization and views of life_ It is crucial to promote these knowledges at a time when the world is facing the effects rance
of rapid climate change and many other ecological disasters derived from a patriarchal, colonialist and capitalist
form of using nature, destroying particularly indigenous territories, knowledges and societies.
Fields of science
social sciences » sociology » gender studies » women's studies %"'E%
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3. ENTERPRISE EUROPE NETWORK

* La Enterprise Europe Network es la mayor red
de apoyo a las PYMEs con proyeccion
internacional

* Instrumento clave en |a estrategia de la UE
para impulsar el crecimiento y el empleo

* Puente entre las empresas y la Comision

enterprise
europe
network

Conech s emprasa a Europa

enterprise
europe

Helping companies innovate and grow internationally

Europea T
* Presente en mas de 60 paises P =3
» Ventanilla Unica para la internacionaliz ,{wﬂ
* Co-financiada por la EISMEA N
* Nuevo Periodo 2022-2025 /
https://een.ec.europa.eu/
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https://een.ec.europa.eu/

3. Red LAC NCP

Promover e incrementar la participacion de la academia, empresasy
las instituciones en el Programa Horizonte 2020 para democratizar el
acceso a las oportunidades entre los diferentes paises de la region.

SLAC
NCP

Reforzar la designacion y la motivacion de los NCP en la region CELACy
mejorar la participacion de estos paises en Horizonte Europa

Crear una red mas efectiva, dindamica, proactiva y sostenible para
fomentar una cooperacion mas estrecha entre todos los puntos de
contacto nacionales en Europa, América Latina y el Caribe.

Claudia Romano Coordinadora de la RedLAC NCP cooperacion@auci.gub.uy

https://www.linkedin.com/company/red-lac-ncp/?viewAsMember=true
https://twitter.com/NcpRedlac
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mailto:cooperación@auci.gub.uy
https://www.linkedin.com/company/red-lac-ncp/?viewAsMember=true
https://twitter.com/NcpRedlac

Nothing in life is to be feared, it is
only to be understood. Now is the
time to understand more, so that
we may fear less

iMuchas gracias!

Cristina GOmez y Jesus Rojo
MSCA NCP en Espafa
msca@fecyt.es
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